
Die Frankfurter Bankgesellschaft ist «Die Privatbank» der Sparkassen-
Finanzgruppe, einer der grössten Finanzgruppen der Welt. Sie hat ihren Hauptsitz
in Zürich und steuert von dort ihre deutschen Tochtergesellschaften, die
Frankfurter Bankgesellschaft (Deutschland) AG mit insgesamt vier Standorten
sowie die Family Office der Frankfurter Bankgesellschaft AG. Alleinaktionär der
Frankfurter Bankgesellschaft ist die Helaba als Verbundbank vieler deutscher
Sparkassen. Die Frankfurter Bankgesellschaft Gruppe beschäftigt aktuell rund 230
Mitarbeiter und wächst im Wettbewerbsvergleich überdurchschnittlich stark.
Derzeit verwaltet sie über CHF 12 Mrd., ist damit die zweitgrösste Bank mit
deutschen Eigentümern in der Schweiz und eine der zehn grössten Privatbanken in
Deutschland. Rund 70 Prozent aller deutschen Sparkassen kooperieren mit der
Frankfurter Bankgesellschaft. Wiederholte Auszeichnungen in renommierten
Markttests bestätigen die Expertise der Bank und den Erfolg ihrer einzigartigen
Betreuungsphilosophie «Eine Spur persönlicher».

Die Frankfurter Bankgesellschaft (Schweiz) AG sucht für den Bereich „Strategie & Beteiligungen“ am Standort Zürich ab sofort eine/n

Referent/-in für Beteiligungen & Business Development (w/m/d) 100%

Ihre Aufgabengebiete:

Ihr Aufgabengebiet umfasst die Unterstützung der Geschäftsleitung sowie der Bereichsleitung in vielfältiger Hinsicht. Sie werden in der
Gremienarbeit gefordert sein und als Ansprechpartner für Geschäftsleitung, Mitarbeitende und Geschäftspartner folgende Aufgaben
übernehmen:

Beteiligungen: Prozessuale & inhaltliche Mitarbeit bei der Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen (Verwaltungsrat, Aufsichtsrat;
Geschäftsleitung; Beirat) inklusive der damit verbundenen, zentralen Planung /Koordination von Terminen sowie einer
ordnungsgemässen Dokumentation

Business Development: Research Markt & Wettbewerb; Entwicklung von Business- und Bewertungskonzepten; Erstellung von Szenario-
Analysen; Nutzen- und Erfolgs-Reviews

Management Support: Uebernahme von Sonderthemen; Vertretungsregelung

Was wir von Ihnen erwarten:

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften (Master)

Zusätzlich abgeschlossene Berufsausbildung im Finanzsektor ist von Vorteil

Erste Berufserfahrungen in den Bereichen Projektmanagement / Unternehmensentwicklung / Wealth Management in
Finanzdienstleistungsinstituten oder im Consultingbereich bzw. bei Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

Vertrauenswürdige und hoch engagierte Persönlichkeit

Hohes Mass an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein mit einem hohen Qualitätsanspruch auch unter herausfordernden,
zeitlichen Rahmenbedingungen

Hohes Bewusstsein für die kooperative Zusammenarbeit mit allen involvierten Geschäftsbereichen und internen wie externen
Stakeholdern

Selbständiges, unternehmerisches Denken und Reflexionsfähigkeit

Sehr gute MS-Office Kenntnisse, insbesondere Excel und Powerpoint

Stilsicheres Deutsch und gute Englischkenntnisse

Wir bieten nebst attraktiven Anstellungsbedingungen und Freiraum für eigene Ideen ein leistungsstarkes Team von Kolleginnen und
Kollegen sowie ein dynamisches, professionelles Arbeitsumfeld in einer wachstumsstarken Bank mit nachhaltig erfolgreichem
Geschäftsmodell und moderner Infrastruktur mitten in der Stadt Zürich. 

Bitte senden Sie Ihre kompletten Unterlagen mit Foto, vorzugsweise über das Ostendis Bewerbungssystem www.ostendis.ch (Job-ID 21724)
an personal@frankfurter-bankgesellschaft.ch.

Für Fragen steht Ihnen Frau Bettina Aiello, HR Manager, Telefon +41 44 225 36 63 gerne zur Verfügung.



www.frankfurter-bankgesellschaft.com

https://www.frankfurter-bankgesellschaft.com
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